
Mit
Gewerkschaft

Ohne 
Gewerkschaft

1. Jährliche Erhöhung der Lehrlings-
entschädigung (nur durch Kollek-
tivvertrag geregelt, kein Gesetz)

JA NEIN

2. Urlaubs- und Weihnachts-
geld (kein Gesetz)

JA NEIN

3. Kostenlose Informationen rund 
um deinen Kollektivvertrag

JA NEIN

4. Kostenlose Rechtsberatung und 
Rechtsschutz

JA NEIN

5. Berufshaftpfl ichtversiche-
rung bis 100.000 Euro

JA NEIN

6. Berufsrechtsschutzversiche-
rung bis 20.000 Euro

JA NEIN

7. Kostenlose Kursangebote und 
fi nanzieller Zuschuss bei 
Vorbereitungskursen zur Lehrab-
schlussprüfung 

JA NEIN

8. Günstige Urlaubsangebote, Schi-
wochen und Sommercamps

JA NEIN

9. Kostenloser Jugendherbergs-
ausweis und Gratiszugang zum 
Online-Führerscheinlernmodul

JA NEIN

10. Ermäßigte Tickets für Konzerte
und Veranstaltungen

JA NEIN

Diese 10 Vorteile kannst du 
über Nacht verlieren!

NEIN JA

10 GUTE GRÜNDE BEI DER VIDA JUGEND 
DABEI ZU SEIN!

vidajugend

vidajugend

www.vidajugend.at

Impressum: Herausgeber: ÖGB/Gewerkschaft vida, Medieninhaber und Hersteller: Verlag des ÖGB 
GesmbH, Verlag- und Herstellungsort: 1020 Wien, Johann-Böhm-Platz 1, Fotos: © vida Jugend, 
Martina Steigers torfer, ÖGJ, Alexandra Kromus, Adrian Almasan, goodluz, kitty/Fotolia.com

Lehrlinge für dumm verkaufen?

Deshalb mach‘ dich selbst stark, 
werde vida Jugend-Mitglied!

Gewerkschaft vida 
Abteilung Jugend 
Johann-Böhm-Platz 1
1020 Wien
01/53 444 79 062
jugend@vida.at

DU WILLST GELD SPAREN UND TROTZDEM 
SPASS HABEN ALS …

 WeltenbummlerIn?
Hol’ dir deinen kostenlosen 
Jugendherbergsausweis

internationale

challenge

Sport, Spass & action am nassfeld in Kärnten

 PistenkönigIn?
Meld‘ dich an zur Snow&Fun!

 BaggermeisterIn?
Sei dabei bei der Beachtrophy

MORE FUN

www.vida.at/werdejvr

> „Auch Spaß muss sein“

Eine starke vida Jugend bedeutet mehr Spaß!

 Führerscheinneuling?
Check‘ deine Fahrtauglichkeit!

Nicht mit uns!

WIR LEBEN GEWERKSCHAFT
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D
atenschutzerklärung M

itgliederverw
altung

D
er Schutz Ihrer persönlichen D

aten ist uns ein besonderes Anliegen. In dieser D
atenschutzinform

ation inform
ieren w

ir 
Sie über die w

ichtigsten  Aspekte der D
atenverarbeitung im

 Rahm
en der M

itgliederverw
altung. Eine um

fassende Infor-
m

ation, w
ie der Ö

GB m
it Ihren  personenbezogenen D

aten um
geht, finden Sie unter w

w
w
.oegb.at/datenschutz.

Verantw
ortlicher für die Verarbeitung Ihrer Daten ist der Ö

GB. W
ir verarbeiten die um

seits von Ihnen angegebenen Daten 
m

it hoher Vertraulichkeit, nur für Zw
ecke der M

itgliederverw
altung der Gew

erkschaft und für die Dauer Ihrer M
itglied-

schaft bzw
. solange noch Ansprüche aus der M

itgliedschaft bestehen können. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung ist 
Ihre M

itgliedschaft im
 Ö

GB; sow
eit Sie dem

 Betriebsabzug zugestim
m

t haben, Ihre Einw
illigung zur Ver arbeitung der dafür 

zusätzlich erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den Ö
GB selbst oder durch von diesem

 vertraglich beauftragte und kontrollierte Auf-
tragsverarbeiter. Eine sonstige W

eitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht oder nur m
it Ihrer ausdrücklichen Zustim

m
ung. 

Die Datenverarbeitung erfolgt ausschließlich im
 EU-Inland.

Ihnen stehen gegenüber dem
 Ö

GB in Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personen bezogenen Daten die Rechte auf 
Auskunft, Berichtigung, Löschung und Einschränkung der  Verarbeitung zu. Gegen eine Ihrer Ansicht nach unzuläs-
sige Verarbeitung Ihrer  Daten können Sie jederzeit eine Beschw

erde an die österreichische Datenschutzbehörde  
(w
w
w
.dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben.

Sie erreichen uns über folgende Kontaktdaten:

Ö
sterreichischer Gew

erkschaftsbund
Johann-Böhm

-Platz 1, A-1020 W
ien

Telefon: +43 / 1 / 534 44-0; E-M
ail: oegb@

oegb.at 

Unseren D
atenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutzbeauftragter@

oegb.at

vida-M
itgliedsanm

eldung-D
IN
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Bundesjugendsekretäre: Katrin Guttmann und Roman Brunner

Jung, willig, billig?

Mario Drapela,

Vorsitzender der vida Jugend

Du hast ein Recht auf:
 klare Regeln, wie viel 

Geld du bekommst,
 eine jährlich steigende 

Lehrlingsentschädigung,
 Weihnachts- und 

Urlaubsgeld,
 klare Arbeitszeit-

regelungen,
 Freizeit für die Führer-

scheinprüfung und 
 die Bezahlung deiner 

Internatskosten!

Lass’ dich nicht für 
dumm verkaufen!

Nutze die Power der vida Jugend für deine Anliegen!
Ein paar Beispiele, wozu das gut sein soll?

Verkehrsunternehmen
 Technische Lehrberufe
 Mobilitätsservicekauff rau/-mann
 Bürokauff rau/-mann
 Speditionskauff rau/-mann
 Seilbahnfachfrau/-mann
 Lehrlinge am Flughafen Wien

Gastronomie und Hotellerie
 Restaurantfachfrau/-mann
 Koch/Köchin
 Systemgastronomiefachfrau/-mann
 Gastronomiefachfrau/-mann
 Hotelkauff rau/-mann
 Hotel- und GastgewerbeassistentIn

Dienstleistungen
 FriseurInnen
 KosmetikerInnen 
 Fußpfl egerInnen

Gebäudemanagement
 Denkmal-, Fassaden- und GebäudereinigerInnen
 SchädlingsbekämpferInnen

 Dein Geld fällt nicht vom Himmel: Jahr für Jahr verhan-
delt die Gewerkschaft mit den VertreterInnen der Arbeit-
geber die Erhöhung der Lehrlingsentschädigung, dass es 
Weihnachts- und Urlaubsgeld weiterhin gibt, geregelte 
Arbeitszeiten und vieles mehr.

Entscheidend für die Durchsetzungskraft ist die zahlenmä-
ßige Stärke. Je mehr Lehrlinge aus deiner Berufsgruppe Ge-
werkschaftsmitglied sind, desto stärker kann die vida Jugend 
deine Interessen gegenüber dem Arbeitgeber 
vertreten.

Dafür treten wir ein!
Die vida Jugend vertritt die In-
teressen Jugendlicher, die in

österreichischen Eisenbahn-
verkehrsunternehmungen, 

Hotel- und Gastgewerbe- 
und Dienstleistungsbe-

trieben (z. B. Friseurbe-
trieb) beschäftigt sind. 

DEINE BERUFS-

AUSBILDUNG!

www.vida jugend.at

> „Lehrlingsentschädigungen“

MEHR CASH!

www.vidajugend.at 

> „Lehrlingsentschädigungen“

Eine starke 

vida Jugend 

bedeutet 

mehr Cash für dich!

 Dass Lehrlinge mitreden dürfen, ist nicht selbstver-
ständlich: Gewerkschaften haben durchgesetzt, dass 
auch Jugendliche sich im Betrieb vertreten lassen kön-
nen – von gewählten JugendvertrauensrätInnen (JVR), 
die sich für deine Rechte stark machen. Er hilft, dich im 
Dschungel von Rechten und Pfl ichten zurechtzufi nden.

DEINE RECHTE und 

PFLICHTEN!

www.vida.at/meinearbeitswelt

> „Lehre & Jobeinstieg“
Eine starke 

vida Jugend

bedeutet mehr Rechte!

Eine starke 

vida Jugend bedeutet

eine faire Ausbildung!

Gemeinsam 
statt einsam!
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Folgende Berufsgruppen vertreten wir als vida Jugend:

 Deine gute Ausbildung wird dir nicht geschenkt: Die 
vida Jugend schaut drauf, dass du auch wirklich das 
lernst, was in deinem Berufsbild steht, und dass die Lehr-
berufe ständig modernisiert und an technische Entwick-
lungen angepasst werden.


