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Werte Leserin!
Werter Leser!
Wir leben zusammen mit
Menschen. Viele mdgen wir.
Wir kbnnen mit innen. Sie ge-
ben uns, wir geben ihnen.
Manche sind uns gleichgul-
tig. Wir kennen sie, mehr je-
, ‘ doch nicht. Gdbe es sie
nicht, wurden sie uns nicht fehlen. Andere
empfinden wir als aufreibend. Vielleicht haben
sie uns kritisiert oder haben gegen uns gear-
beitet, haben uns spUren lassen, dass wir ihnen
nicht sympathisch sind. Nicht immer [Guft unser
Miteinander gut, selbst nicht mit Menschen,
die wir im Grunde mogen, sei es in der Familie,
im Freundeskreis oder im Berufsleben. Da kann
es manchmal anstrengend und belastend
sein. Die anderen sind anders als wir. Sie finden
uns vielleicht auch anstrengend.
Es gibt eine Legende um den hl. Benedikt. Er
hatte zwei Schuler. Der eine hiel3 Placidus. Er
wurde geschickt, um aus dem nahen Teich
Wasser zu holen. Er lief hin und in seinem Eifer
fiel ihm der Krug ins Wasser und er im Schre-
cken hinten nach. Benedikt sah es und schick-
te den zweiten, Maurus, er solle ihn herausho-
len. Maurus lauft hin, geht — typisch Legende -
Uber das Wasser und holt Placidus heraus.
Diese Legende ist ein Bild, wie unser Miteinan-
der frotz allem funktionieren kann, wie wir ei-
nander helfen kdnnen. Bisweilen sehen wir wie
Benedikt, was zu tun wdre. Manchmal sind wir
wie Placidus. Wir sehen, was richtig ware, aber
im Eifer geht manches daneben. Und wir kdn-
nen einander wie Maurus zu Hilfe kommen.
Wenn wir ehrlich sind, sehen wir oft das Richfi-
ge und handeln danach. Dann aber sind wir
wieder ganz schén ungeschickt. Wenn wir ei-
nander aufmerksam machen, was wir richtig
sehen, einander auch helfen, es zu tun, wenn
wir uns etwas sagen lassen, kdnnen manche
Fehler vermieden werden, kdnnen wir mitei-
nander gute Wege gehen. Dies zu beherzigen,
wUrde auch unserer Gewerkschaftsarbeit gut
tun.
Miteinander kbnnen wir wesentlich mehr und
Besseres schaffen als alleine, meint Ihre
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Wertes
Gewerkschaftsmitglied!
Im Dogenpalast in Venedig
gibt es das sogenannte
,Lowenmaul*. Denunzianten,
die es schon immer gab,
konnten frGher hier Anschul-
digungen oder sonstige Ge—‘
rochte anonym einwerfen.
Heute braucht es kein ,Ldwenmaul”, um fal-
sche Beschuldigungen in Umlauf zu bringen.
Heute bedient man sich dafir der sozialen
Netzwerke und der Medien. Man denunziert
auch nicht, sondern bringt Fake-News in die
Offentlichkeit. Man kann auf diese Weise den
Ruf eines Menschen ruinieren, diesen fertigma-
chen ohne ihm Gelegenheit zu einer Gegen-
darstellung zu geben. Man kann damit Ge-
rOchte in die Welt setzen, die jeder Wahrheit
entbehren. Und man kann damit vor allem die
offentliche Meinung nachhaltig manipulieren.
Wenn ich diese gesellschaftliche Entwicklung
beobachte, wird mir angst und bange. Haben
wir nichts aus der Vergangenheit gelernte Der
Denunzierung bediente man sich in Diktatu-
ren, um jemanden zum eigenen Vorteil aus
dem Weg zu rdumen. Die Anfangszeile eines
1884 in einer Satirezeitschrift erschienen Verses
lautet: Verpestet ist ein ganzes Land, wo
schleicht herum der Denunziant. Die Verpester
schleichen heute nicht herum, sondern sind
ganz ungeniert unterwegs.
Vielleicht rGhrt dieses Denunzieren daher, dass
diese Menschen die eigene Unzufriedenheit
mit sich und ihrem Leben nicht eingestehen
wollen. Das deutsche Wort |, Zufriedenheit”
geht davon aus, dass es einen Weg gibt, um
zum Frieden zu kommen. Der Weg zur Zufrie-
denheit geht auch Uber die Haltung des Frie-
dens. Das griechische Wort fUr Frieden
»eirene* kommt aus der Musik und meint, dass
alle Téne zusammenklingen, die hohen und
die tiefen, die lauten und die leisen. Wir finden
den Frieden in uns, wenn wir alles miteinander
in Einklang bringen. Wir k&dnnen nur hoffen,
dass diese unzufriedenen Leute wieder mit sich
selbst Frieden schlieBen und diesen auf ihre
Umgebung ausstrahlen, um nicht mehr zum
Denunzieren greifen zu mussen.
KR Christian Gruber
Bundesvorsitzender der FCG vida
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Geblockte Altersteilzeit

muss bleiben!

Gegen die stufenweise Abschaffung der ge-
blockten Altersteilzeit, wie dies von der Bun-
desregierung angekindigt wurde, spricht sich
neben dem OGB und Vertreterinnen der Op-
position auch die FCG vida aus. Bundesvorsit-
zender Christian Gruber: ,,Den dlteren Arbeit-
nehmer:iinnen muss die Wahl bleiben, sich
schrittweise ohne Nachteile aus der Arbeits-
welt zurUckziehen zu kdbnnen, wenn sie ihre Ta-
tigkeit physisch oder psychisch nicht mehr voll
ausUben kdnnen oder wollen.*
Kontraproduktiv

Fast alle Arbeithnehmervertreterinnen spre-
chen sich klar gegen die Abschaffung aus,
well dies ohnehin kaum einen zusatzlichen be-
schaftigungsfordernden Effekt nach sich zie-
hen wurde. Christian Gruber: ,,Bei den Block-
modellen muss ndmlich ohnehin spdtestens
mit Beginn der Freizeitphase eine Ersatzarbeits-
kraft eingestellt werden!*

Zukunft mit Lehre

Viel wichtiger ware es, die Lehrlingseinstellung
vom Staat verstarkt zu fordern, um Arbeitspldt-
ze auch nachhaltig besetzen zu kbnnen. Chris-
tian Gruber: ,,Hier haben Unternehmer.innen in
der Vergangenheit groBe Fehler begangen
und durfen sich nun Uber den selbstverschul-
deten Fachkré&ftemangel auch nicht mehr
lautstark beklagen. Der Staat kann hier aber
Uber Férderungen viel bewirken und zahlrei-
chen jungen Menschen und den Unterneh-
men damit eine sichere Zukunft bescheren!*

Energie und Geld sparen

,Viele sind der Meinung, dass sich unsere Le-
bensweise dndern muss — ob wir wollen oder
nicht.”

Der Februar ist jener Monat, in dem die Haus-
besitzeriinnen, Wohnungsinhaber:.innen und
Mieteriinnen mit den Jahres- oder Halbjahres-
abrechnungen ihrer Energieanbieter konfron-
tiert sind. Viele wissen schon, was ihnen blUht,
andere werden jetzt erst das groBe AusmaB
der Teuerung erfahren. Leicht zu verdauen
sind die Preissteigerungen nur fUr eine Minder-
heit.

Seit Langem wird vornehmlich aus Grunden
des Klimaschutzes eingemahnt, sparsam mit
Energie umzugehen. Dadurch soll der Ausstol3

von klimaschadlichem CO2 allmdahlich redu-
ziert werden, bis er im Jahr 2040 gleich null ist —
was manchen zu schnell, anderen viel zu lang-
sam geht.

Vor einem Jahr kam ein weiterer Grund hinzu,
Energie zu sparen: der Krieg der Russischen F&-
deration gegen die Ukraine. Deren Einmarsch
ins Nachbarland folgten weltweite Sanktionen
gegen Russland, als Reaktion darauf wurden
Gaslieferungen reduziert, die Preise stiegen
nach dem Gesetz von Angebot und Nachfra-
ge in bisher unerreichte Hohen.

Beide GrUnde fUr sparsamen Umgang mit
Energie werden bestehen bleiben. Zwar darf
die Hoffnung nicht aufgegeben werden, dass
wenigstens der Krieg in der Ukraine in abseh-
barer Zeit ein Ende findet. Der Klimawandel
hingegen hort sicher nicht auf. Wir mUssen ler-

nen, damit umzugehen.
aus: auto touring 03, februar 2023,
Peter Pisecker, Chefredakteur

Kilometergeld sofort erhohen!

Laut den neuesten Berech-
nungen der Stafistik Austria
liegen die Preissteigerungen
for PKW-Besitzeriinnen von
2021 auf 2022 bei stolzen 17,2
Prozent, also beim Doppel- .
ten des allgemeinen Preisni- o=
veaus. FUr Fritz PoIHl, den FCG % /’

vida BundesgeschdaftsfUhrer, < ..-.:-;.:\‘
ist eine sofortige Erhdhung 7&» L
des Kilometergeldes jetzt mehr als nur ange-
bracht: ,,Den Beschdaftigten, die im Job auf ih-
re Fahrzeuge angewiesen sind, ist das Defizit-
geschaft nicht ldnger zuzumuten. Mit dem seit
14 Jahren gleich hohen Kilometergeld von nur
0,42 Euro finanzieren die Mitarbeiteriinnen die
Arbeitgeber.iinnen, kdnnen aber damit nicht
mehr die Kosten fUr den Betrieb des Fahrzeu-
ges abdecken!*

Preistreiber

GréBter Preistreiber waren die Kraftstoffe, die
im Vorjahr um 42 Prozent zugelegt haben.
Aber auch die Anschaffungskosten stiegen um
21,5 Prozent massiv. Besonders schmerzlich for
den Klimaschutz findet POltl: ,,Der massive
Preisanstieg bei Elektro- und Hybridfahrzeugen
verhindert auch den schnellen Austausch hin
zu alternativen Antrieben und entfernt sich da-
her immer mehr von der Erreichung der ge-
planten Klimaziele.*
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Steuer senken, Kilometergeld erhohen

Der OAMTC etwa fordert in diesem Zusam-
menhang die Senkung der Mineraldlsteuer, ei-
ne nachhaltige Reform der Pendlerpauschale
und eine Erhbhung des Kilometergeldes fUr je-
ne, die mit dem privaten PKW Fahrten fur ihre
Arbeitgeberinnen durchfGhren mussen. FOr
Fritz PAItl bedeutet dies gleichzeitig: ,,Ein Appell
an die politisch Verantwortlichen, dass Mobili-
tat leistbar bleiben muss, wenn wir im Wettbe-
werb bestehen bleiben wollen!*

Parken wurde teuer

Parken in der Wiener Kurzparkzone kostet ab
1. Janner 2023 € 2,50 pro Stunde (€ 1,25 pro
halbe Stunde). Parkscheine nach altem Tarif
dirfen noch bis Ende Juni 2023 verwendet
werden, kdnnen aber (selbst gegen Aufpreis)
nicht umgetauscht werden.

Volksbegehren

gegen horrende Autokosten

Dass sich trotz empfindlich gestiegener Kosten
beim Kilometergeld eine Anhebung nicht ein-
mal abzeichnet, kritisiert FCG vida Bundesge-
schaftsfUhrer Fritz POltl: |,Es ist unglaublich, wie
sich Betriebe und Behdrden an den hart ver-
dienten L&dhnen der Arbeithehmerinnen un-
verschdmt schadlos halten!”

Kosten verdoppelt

Das Kilometergeld liegt seit Uber 15 Jahren bei
0,42 Euro pro gefahrenem Kilometer. Und das
trotz gestiegener Spritpreise (plus 42 Prozent),
sowie stdndig neuen Belastungen etwa durch
ParkgebUhren (bis zu 33 Prozent) und héheren
Autobahnmauten trotz Rekordgewinnen der
ASFINAG und natlrlich auch hdheren Versi-
cherungsgebUhren. Zum Vergleich: FUr die Be-
nUtzung von Fahrréddern werden 0,38 Euro pro
Kilometer von der Behdrde gewdhrt. Und das
sogar steuerfrei, obwohl fUr den Betrieb prak-
tisch keinerlei Kosten anfallen. Laut den neues-
ten Berechnungen der Statistik Austria liegen
die Preissteigerungen fur PKW-Besitzeriinnen
allein von 2021 auf 2022 bei stolzen 17,2 Pro-
zent, also beim Doppelten des allgemeinen
Preisniveaus. Poltl: ,Und das alles wird einfach
ignoriert!”

Volksbegehren

Mit dem nun gestarteten Volksbegehren
»~Autovolksbegehren: Kosten runter!* sollen die

enormen finanziellen Belastungen durch No-
VA, steigende Sprit— aber auch Strompreise for
E-Autos, die hohe Mineraldlsteuer, die CO2-
Bepreisung sowie die steigenden ParkgebiUh-
ren gesenkt werden. Kritisiert wird auch das
Fehlen von Entlastungen wie etwa dem in an-
deren Branchen gewdhrten Reparaturbonus.
Das alles hat Autofahren enorm verteuert und
macht die Menschen, die berufsbedingt auf
ein Auto angewiesen sind, zu MelkkUhen der
Nation, wie die Aktivistinnen des Volksbegeh-
rens um den Fachjournalisten Gerhard Lustig
angeben. Sie fordern die Gesetzgeber auf,
MaBnahmen zu setzen, dass Autofahren for
alle Menschen wieder leistbar wird.
Unterstitzer

Fritz Poltl sieht in einer Unterschrift unter dem
Begehren einen Ausweg, well die Burger:iinnen
nicht als MelkkUhe der Nation auch noch in
die Pleite getfrieben werden wollen: ,,Ein ge-
meinsamer Appell an die politisch Verantwort-
lichen muss endlich dafUr sorgen, dass Mobili-
tat leistbar bleibt, wenn wir im Wettbewerb un-
serer Leistungsgesellschaft bestehen wollen!*

Pflege in Wirde verlangt Reform

Mit dem Jahr 2007 wurde eine bis dahin illega-
le Praxis von hduslicher Rund-um-die-Uhr-
Betfreuung durch vornehmlich osteuropdische
Frauen gesetzlich geregelt und damit legali-
siert.  Seitdem leisten die 24-Stunden-
Betreueriinnen fernab von ihrer Heimat und
Familie oft bis zu einem Monat psychisch und
physisch hdéchstanstrengende Arbeit, die sie
oft an die Leistungsgrenzen bringt. Was fur die
meisten Ubrig bleibt: viel Verantwortung for
wenig Lohn, Knebelvertrdge mit Vermittlungs-
agenturen und soziale Isolation aufgrund von
Sprachbarrieren. Eine Erhebung des Vereins fur

Bild von Gerd Altmann auf Pixabay
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Konsumenteninformation  Uber die Ge-
schaftspraktiken von Vermittiungsagenturen
zeigte deutlich auf, dass immer noch viele
Agenturen sehr infransparent und zum Nach-
teil der Kund:innen und Betreuer:iinnen agie-
ren.

Unbestritten ist, dass sich die 24-Stunden-
Befreuung neben der informellen Pflege, der
Betreuung durch Angehdrige, den mobilen
und stationdren Diensten, neben alternativen
Wohnformen oder der Kurzzeitpflege als eine
Saule im Pflegesystem etabliert hat. Aber die
Praxis zeigt: Es gibt jede Menge Mangel in die-
sem System.

Iwar gibt es auch gute Agenturen in der 24-
Stunden-Betreuung, die Qualitat, Sicherheit
und Nachvollziehbarkeit for die Kund:innen
gewadbhrleisten. Letztlich kbnnen sich diese gu-
ten Angebote aber nicht durchsetzen, so lan-
ge sich schlechte Geschdaftspraktiken, man-
gelndes Interesse an Qualitdt und Dumping-
preise am Markt halten kénnen.

Vielfach hat es den Anschein, dass manche
Vermittlungsagenturen die Situation der Fami-
lien, aber auch der Betfreueriinnen ausnuUtzen.
Die Familien werden oft von der neuen Pfle-
gesituation Uberrascht und haben weder das
Wissen noch die Zeit dafur, sich darUber klar zu
werden, was Agenturen durfen und was nicht.
Auch die Betfreueriinnen haben meist nicht die
Sprachkenntnisse, um die komplexe rechtliche
Dimension zu erkennen, in der sie sich im Be-
schaftigungsland befinden. Viele wissen am
Beginn ihrer Tatigkeit gar nicht, dass sie selbst-

standig erwerbstatig sind.
aus: ZeitZeichen, Nr. 3/September 2021

PS: In eigener Sache: Ein groBer Teil unserer
Gesellschaft ist mdglicherweise frGher oder
spdater ebenfalls von der Notwendigkeit wir-
devoller Pflege im hduslichen Umfeld betrof-
fen. Das ist ein ftriftiger Grund, sich mit diesem
Thema verstdrkt auseinander zu setzen.

Eine Organisation stellt sich vor:

Hans Klingler-Stiftung

fur internationale christliche Gewerkschaftssolidaritat

Die 1993 gegrundete Stiftung ist nach dem
ehemaligen Zentralsekretdr Hans Klingler (1933
-1988) benannt, der sich unermuddlich fUr die
Kolleg:innen in Lateinamerika einsetzte. Die
Aus- und Weiterbildung von christichen Ge-
werkschaftsfunktiondrinnen sowie der Aufbau

von gewerkschaftlichen Organisationsstruktu-
ren z&hlen zu den vorrangigen Zielen.

Die Menschen sollen vor Ort mit Hilfe der Stif-
tung in der Lage sein, einen Prozess des sozia-
len Interessensausgleichs einleiten zu kdnnen,
der letztlich nicht nur den Arbeithehmer:innen
dient, sondern auch positive gesellschaftliche
und wirtschaftliche Auswirkungen zur Folge
hat.

Mehrwert durch Ehrenamt und

direkte Kontakte

Sowohl die Aktivitdten als auch die Administro-
tion basieren zu 100% auf ehrenamfilicher Ta-
tigkeit.

Die Hans Klingler-STIFTUNG ist wertvoller Be-
standteil der FCG/GPA. Die FCG/GPA ihrerseits
verfugt auf Grund ihrer Mitarbeit in der World
Organization of Workers (WOW) Uber ausge-
zeichnete internationale Kontake zu christli-
chen Gewerkschaftsorganisationen.

Diese Kontake ermoglichen eine nachhaltige
und solidarische UnterstUtzung durch die Stif-
tung ohne unndtige Verwaltungskosten.
Nachhaltiges Finanzierungsmodell

Das Prinzip der Stiftung ist, dass jedes Jahr Geld
for die Weiterveranlagung gesammelt wird,
um damit das angelegte Kapital zu erhdhen.
Der Erlds aus den Veranlagungen wird an Pro-
jekte ausgeschuttet.

Das fuhrt dazu, dass die Stiftung jedes Jahr
Projekte, Initiativen und Seminare fordert.
Nachhaltige Projekte gibt es zum Beispiel in Af-
rika, Asien, Europa und Lateinamerika.

o
N s
%/ o
£ ¢
Mensch

Bekannt sind die Kramsacher Gesprdche: Die-
se regelmdBig stattfindenden Veranstaltungen
dienen der inhalflichen Auseinandersetzung
mit der Christlichen Soziallehre anhand alltagli-
cher aktueller Entwicklungen und Strdbmungen
in der Arbeitswelt und Gesellschaft.

Die Kramsacher Gesprdche sind eine Platt-
form, um Uber die Christliche Soziallehre in The-
orie und Praxis zu diskutieren, sowie auch kont-
roversielle Themen aufzugreifen.

Will man mehr erfahren: www.klinglerstiffung.at
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Storung der Sonntagsruhe

durch NEOS

Zur UnterstUtzung des Handels in der Innen-
stadt von Wiener Neustadt schlagen die dorti-
gen NEOS ein neues Konzept vor und fordern,
dass touristisch relevante Ortsteile durch das
Land NO die Méglichkeit zur Sonntagséffnung
erhalten sollen. Die Sonntagsdffnung worde
gleichzeitig den Tourismusstandort starken und
den Kaufleuten in der Innenstadt eine Mog-
lichkeit geben, einen massiven Wettbewerbs-
vorteil zu gewinnen, meinen die NEOS.
Kampfansage gegen Wiener Handel

Der FCG vida Bundesvorsitzende Christian Gru-
ber sieht darin eine ernste Gefahr fur den Wie-
ner Handel: ,Schon die AnkUndigung eines
Wettbewerbsvorteils fur Wiener Neustadt ist ei-
ne Kampfansage gegen die Wiener Wirt-
schaft. Es wlrde auf der Hand liegen, dass
die Wiener NEOS dann dhnliche Forderungen
auch fur Wien stellen werden. Gruber weiter:
»Mit der Tourismuszone soll in Wiener Neustadt
nur die Sonntagsruhe ausgehohlt werden. Fur
uns bleibt die Sonntagsruhe aber heilig!*
Tourismuszone ohne Touristen

Eine besondere Unverfrorenheit ist die NEOS
Forderung auch aus einem zweiten Grund, wie
Gruber dazu erklart: ,,Die NEOS sprechen in ih-
rem Konzept von der Stdrkung des Touris-
musstandortes von Wiener Neustadt. Die Aus-
nahme von der Sonntagsruhe ist aber gesetz-
lich nur fUr touristisch genutzte Zonen vorgese-
hen. Und von einer solchen Zone ist in Wiener
Neustadt weit und breit nichts zu erkennen.
Wiener Neustadt als touristisch interessant zu
bezeichnen kann ja nur ein Scherz sein!*

Krediterleichterung fir Senior:innen

Die FCG vida gratuliert der Prasidentin des Se-
niorenrates, der Wiener Landtagsabgeordne-
ten Ingrid Korosec, zu einem wichtigen Erfolg
gegen Alters-Diskriminierung. ,,Korosec hat es
durch ihren engagierten und unermudlichen
Einsatz fUr die dltere Generatfion geschafft,
dass eine Kreditvergabe an Seniorinnen we-
sentlich erleichtert wird"”, erklart der FCG vida
Bundesvorsitzende Christian Gruber. Eine im
Ministerrat beschlossene Novelle zum Hypothe-
kar- und Immobilienkreditgesetz sieht vor, dass
eine diskriminierende Praxis aufgrund des Le-
bensalters beendet wird. Die Neuregelung soll

mit 1. Mai 2023 in Kraft freten.

Seniorengerecht

,»Bisher wurden dalteren Menschen trofz ausrei-
chender Sicherheiten wie Immobilien, Grund-
stUcke oder Eigentumswohnungen kein Kredit
mehr gewdhrt, wenn gemdaRB einer sogenann-
ten Sterbetafel anzunehmen war, dass der
Kredit zu Lebzeiten der Betroffenen nicht mehr

-
Bild von Wilfried Pohnke auf Pi

zurUckgezahlt werden kdnnte", krifisiert Gru-
ber. Eine Praxis, die sich bei vielen Banken als
besonders hinderlich fOr die frOheren Arbeit-
nehmer:innen entwickelt hat. Gruber: ,So wur-
den etwa Kredite fUr seniorengerechtes Um-
bauen in der Wohnung einfach nicht mehr ge-
wahrt. Es sei ein wichtiger Tag im Kampf ge-
gen Alters-Diskriminierung. Der Finanzbereich
ist fOr Senioriinnen besonders wichtig, da er ein
selbstbestimmtes Leben ermdglicht!*

Man weigert sich, solange man im
jugendlichen Drang den wechselvollen
Alltag genieft, in den Greisen das

eigene Schicksal zu sehen.
Simone de Beauvoir

Der FCG-vida Bun-
desvorsitzende KR
Christian  Gruber |
besuchte das zyp-
riotische Galakon-
zert im Brahmssaall
des Wiener Musik-
vereins. Begeistert
zeigte er sich vom
Kénnen der Sop-
ranistin Julie Karo- 8
gonni. :
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Happy Birthday Parlamentsbesuch

Der FCG vida Wient e
Landesvorsitzende KR & ¢
Andreas Gollner gra- s
tuliert seiner Stellver- ¢
freterin KR Linda Lin-§
dinger zu ihrem run-
den Geburtstag und & -y
wUinscht ihr fUr die Zu- ¥« aeassis wu

Die  Abgeordnete
zum NR Gudrun Kug-
ler lud am 17. Jan-
ner die OVP Do-
naustadt zu einem
Besuch in das neu
restaurierte Parlo-
ment in Wien ein.
Zahlreiche  Mitglie-
der folgten dieser

. . Einladung und waren vom ,,neuen* Parlament
OHV-Kongress in Salzburg begeistert.

kunft - sowohl privat als auch beruflich - alles
erdenklich Gute.

® Andreas Gollner, FCG
vida  Bundesfachgrup-
i pensekretdr mit Staats-

ﬁsekre’rdrin Susanne Kraus-
S Winkler  beim  OHV-
" Kongress ,,Verénderung
gestalten”. Der Arbeits-
P markt im Tourismus ist in

Obmannwechsel

N

N
'

Hilfswerk NO Betriebsratvorsitzende Astrid Eder mit ihrer Stell-
vertreterin Sonja Hor

Am 25.Janner 2023 fand die Generalversamm- | Im Hilfswerk Niederdsterreich arbeiten mehr als
lung des Dr. Karl Kummer Institutes mit Neu- | 90 % Frauen. Der Betriebsrat mdchte mit einem
wahlen statt. Dr. Norbert Schned| kandiditierte | MUsliriegel auf den Weltfrauentag aufmerksam
nicht mehr und Dr. Matthias Tschirf wurde zum | machen, welcher nicht nur an die Frauen, son-
neuen Obmann gewdanhlt. dern auch an die Mdanner verteilt wird.
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Christliche Soziallehre - Das Wunder Erde

,Der Umweltschutz stellt eine Herausforderung
fur die gesamte Menschheit dar: Es handelt
sich um die gemeinsame und allumfassende
Pflicht, ein gemeinschaftliches Gut zu ach-
ten." (Centesimus annus, 40)

X,

< B :
Bild von AndreasAux auf Pl@boy

Bereits in den 1970er Jahren war der ,,Club of
Rome" - und zwar mit dem 1972 veroffentlich-
ten Bericht ,,Die Grenzen des Wachstums" - mit
folgenden Forderungen o&ffentlich in Erschei-
nung getrefen:

= Die Durchsatzmengen von Energie und
Materialien werden gesenkt, indem man
die Nutzungsgrade verbessert.

= Bestehende Begrenzungen werden in
dem MaBe hinausgeschoben, wie greif-
bare und erschwingliche Technologien
dies zulassen.

= Das FrUhwarnsystem wird ausgebaut und
erforderliche Reaktionen werden be-
schleunigt; die Gesellschaft lernt weiter
vorauszuschauen, wenn sie Kosten und
Nutzen der gegenwdartigen Entwicklung
vergleichend bewertet.

=  FErosionsprozesse lassen sich verhindern,
und dort, wo sie bereits eingesetzt haben,
kann ihre Wirkung annulliert werden.

= Das Wachstum von Bevdlkerung und Ka-
pital Iasst sich verlangsamen und schlieB-
lich anhalten.

Im ,,Okumenischen Sozialwort" wird die Sché-
digung von Lebensgrundlagen auf unserem
Planeten Erde so beschrieben:

Das weltweite Konsum- und Produktionsvolu-
men liegt heute bereits Uber dem, was die Er-
de &kokologisch verkraften kann. Dies bedeu-
fet, dass die Menschheit das natirliche Kapital
des Planeten schon in betrdchtlichem AusmalB
aufbraucht. Der Treibhausgas-Ausstol3 steigt
weltweit trotz der Ubernommenen Verpflich-
tungen zur Reduktion. Die Folgen sind Gesund-
heitsgef&dhrdungen fur die Menschen, Umwelt-
schaden, Aussterben von Tier- und Pflanzenar-
ten. Der Zugang zu sauberem Trinkwasser wird
immer mehr zum Problem. Naturkatastrophen,
sowohl DUrre als auch Uberschwemmungen,
gehen weltweit Hand in Hand mit der Zersté-
rung von Wdldern und Klimaverdnderungen.
Die Ursachen liegen im steigenden Energie-
und Ressourcenverbrauch, nicht zuletzt fUr den
rasch anwachsenden Verkehr. Die Folgekos-
ten werden nur zu einem geringen Teil den
Verursachern zugerechnet. Die Verantwortung
fragen groBteils die IndustrielGnder, sie leben
damit auf Kosten des SUdens und kunftiger
Generationen.

Eine Gesellschaft ist dann nachhaltig, wenn sie
so strukturiert ist und sich so verhdlt, dass sie

Uber alle Generationen existenzfahig bleibt!
aus: Christliche Soziallehre
(nach dem Cardijn-Dreischritt: sehen-urteilen-nandeln),
Verlag des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes

Wir leben in einer Zeit,
wo vieles zugrunde geht;

aber gerade deshalb

muss anderes neu entstehen.
Arnold Janssen, 1837-1909
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